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Verksamhetsplan 2011 
 
Det här är vår verksamhetsplan för 2011. Den är en viktig riktlinje för de aktiva och anställda 
inom vår organisation och pekar ut tydliga mål som verksamheten ska bedrivas mot. Målen är 
upprättade inom de fyra områden som vår verksamhet är fokuserad på: mötesplatser, 
påverkansarbete, kunskapsbank och organisation. 
 
Verksamhetsplanen är en grund för det fortsatta planeringsarbetet. Ungdomsrådet har i uppgift 
att i samråd med bland andra lokalföreningar, intresseföreningar, lokala grupper, arbetsgrupper 
och enskilda medlemmar skapa en tydligare planering för hur verksamheten ska genomföras och 
därigenom hur målen ska uppnås. Detta är ett aktivt och föränderligt arbete som ständigt pågår. 
Det viktiga är att vi gemensamt alltid fokuserar och relaterar till de mål som vi tillsammans sätter 
upp och ska uppnå. 
 
Tema 2011 
Temat för 2010 har varit Tillgänglighet. Tillgänglighet kan röra allt från skola och arbetsliv till 
kulturutbud, fikaställen, bussar och tåg. Allt möjligt. Vi tror att tillgänglighet är ett bra tema som 
kan genomsyra hela organisationen och vara lättarbetat både på lokal- och riksnivå. 
Ungdomsrådet föreslår att temat Tillgänglighet gäller även för 2011. 
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Mötesplatser 
En mötesplats är ett tillgängligt forum där unga människor med hörselskador träffas och utbyter 
erfarenheter. Detta kan se ut på många olika sätt. Det kan vara tillfällen som är rent sociala eller i 
kombination med kunskapsinhämtning. De arrangemang som ligger under denna kategori är 
läger, kortare träffar och ungdomskonferens. Träffarna kan vara på lokal, nationell och/eller 
internationell nivå. 
 
Målsättningar: 
 

• Vi ska ge barn och unga med hörselskada möjlighet att få träffas, utbyta erfarenheter samt 
delta i olika aktiviteter på sina egna villkor. 

• Vi ska genomföra minst fyra barnläger, ett ungdomsläger samt en teckenspråkskurs. 

• Vi ska stimulera till att våra medlemmar ska få möjlighet att delta i verksamhet 
tillsammans med andra unga med hörselskada i Europa. 

• Vi ska jobba med internationellt utvecklingssamarbete. 

• Vi ska genomföra minst en helgkonferens 
 

 

Påverkansarbete 
Påverkansarbete i UH innebär att vi lyfter upp unga hörselskadades hinder och möjligheter i 
samhället. Detta kan ske på många olika sätt. Det kan handla om aktiv omvärldsbevakning, eller 
att upplysa, uppmuntra och påverka beslutsfattare, personer som arbetar med hörselskadade eller 
andra personer i vår omgivning. Påverkansarbetet ska utgå från vårt påverkansprogram och kan 
ske på lokal, nationell och internationell nivå.  
 
Målsättningar: 

 

• Vi ska lyfta upp två-tre angelägna frågor och göra dem synliga i samhället. 

• Vi ska använda skapa och använda verktyg för att utveckla påverkansarbetet på lokal nivå. 

• Vi ska förstärka kunskapen om hur vi kan påverka samhället. 

• Vi ska delta i forum där man diskuterar frågor som både rör unga generellt och unga med 
hörselskada specifikt. 

 

 
Kunskapsbank 
Vår organisation fungerar som en kunskapsbank av samlade erfarenheter och kompetenser. Vår 
styrka är att det är vi själva som besitter kunskap, både genom våra individuella erfarenheter och 
genom möten med andra med hörselskada. Vi har en viktig roll i samhället att sprida saklig 
information om barn och unga med hörselskada till omgivningen. Detta sker på många olika sätt. 
En viktig bas är vår hemsida och olika tryckta material. Vi anordnar även utbildningsmöjligheter 
för våra medlemmar. Detta kompletteras av olika insatser på områden då vi aktivt informerar om 
hörselskadan och dess konsekvenser.  
 
Målsättningar: 
 

• Vi ska höja kunskapen bland våra medlemmar om befintliga verktyg för att underlätta sin 
livssituation som ung och hörselskadad. 

• Vi ska öka kunskapen om barn och unga med hörselskada i det svenska samhället. 

• Vi ska genomföra minst tre kurser. 
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Organisation 
Grunden för vår organisation är alltid medlemmarna och deras engagemang. Att bedriva den 
kvalitetsmässiga verksamhet som UH idag gör förutsätter vissa administrativa och organisatoriska 
aktiviteter. Det kan vara krav som ungdomsstyrelsen, bidragsgivare och andra instanser i 
samhället kan ställa på oss. Under detta område ligger bland annat årsmötet, föreningsträff, 
arbetsgrupper, ungdomsråd, revisorer och vissa kansliaktiviteter. Många gånger är forum som 
årsmöte och föreningsträffar också viktiga plattformer för gemensamma diskussioner och beslut. 
 
Målsättningar: 
 

• Vi ska öka medlemsantalet med 10 % jämfört med 2010. 

• Vi ska öka antalet medlemmar som aktivt engagerar sig på riksnivå. 

• Vi ska öka antalet medlemmar som aktivt engagerar sig på lokalnivå. 

• Vi ska stärka föreningar och lokalgrupper. 

• Vi ska starta minst en ny förening eller en ny lokalgrupp. 
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Unga Hörselskadade (UH) är en intresseorganisation för barn och unga med hörselskada. 
UH arbetar lokalt, på riksnivå och samverkar även med Hörselskadades riksförbund (HRF).  
 
UH ordnar mötesplatser för barn och unga med hörselskada genom träffar, läger, kurser 
och konferenser samt skapar mötesplatser på nätet. UH arbetar aktivt med olika metoder för 
att mötet med andra barn och unga med hörselskada ska leda till personlig utveckling, ökat 
medvetande om hörselskadan, få en större självkänsla och bättre kunna hantera olika 
situationer i livet med hörselskada. UH:s mål är att förebereda barn och unga med 
hörselskada för framtiden  
 
Genom UH:s verksamhet samlas kunskap. UH verkar därför som en kunskapsbank för 
barn och unga med hörselskada och deras omgivning. UH:s styrka är att kunskapen om barn 
och unga med hörselskada kommer från barnen och ungdomarna själva. UH arbetar med att 
vidareförmedla denna kunskap till professionella som arbetar med barn och unga med 
hörselskada: pedagoger, vårdpersonal, myndigheter och företag. 
 
UH arbetar med påverkansarbete gentemot politiker och myndigheter för att barn och 
ungdomar med hörselskada ska vara delaktiga, självständiga, utvecklas efter lika villkor och få 
möjlighet att leva i ett tillgängligt samhälle. 
 

 


